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(Matris Kodu: StartOver.xyz oyunu i¢cin SPARK003.00)
AYRIM: Insanlarla ilgili sorunlar, Kutularinin degismesini beklemekten kaynaklanir.

NOTLAR: Baskalarinin degismesini beklemeyi birakirsan, insanlarla sorun yasamayi
birakirsin. Bu, meslektaslarinla, Ustlerinle, ekip Uyelerinle, ebeveynlerinle,
cocuklarinla, esinle ve gevrendeki diger kisilerle olan iligkileri kapsar. Beklentilerinin
tamamen hakh gerekgeleri olsa bile, beklentinin kendisi seni bir gikmaza sokar. $Soyle
dugunebilirsin: "Biri ortaligi dagitirsa, onu temizlemesini bekliyorum!" "Biri bana bir
S0z verirse, sOzunu tutmasini bekliyorum!" "Biri bir igi yapmayi kabul ederse, bu isin
sorumlulugunu Ustlenmesini  bekliyorum!" Bunlar ¢ok makul beklentiler gibi
gorandyor. Ancak bir Olasilik _Yoneticisi, beklenti mekaniginin kendi kendine
olusturdugu tuzagi tanir ve artik oraya gidemez.

Beklenti tuzagi sudur: herkes herhangi bir sey hakkinda bir beklenti olugturabilir. Ne
olmus yani? Bir beklenti olusturmak, bir fantezinin gergek oldugunu varsaymak
demektir. Beklentinin dodru olduguna inanmak, aslinda olan sey ile baglantini
koparir. Beklentine bagli kaldiginda, gergekten bir seylerin olmasi igin gerekli kaldirag
noktasini kaybedersin. insanlar olduklari gibidir ve insanlar olmadiklari gibi degildir.
Her birimizin bir Kutusu var ve Kutu da Kutudur. islerin baska tirli olmasini
beklemek bir fantezidir. Fantezi ne kadar c¢ekici olursa olsun, fantezi yine de bir
fantezidir.

Sen Kutu'n degilsin, bu dogru! Herkes gibi, Kutu’'n ile saglam bir sekilde
O0zdeslesmeye basladigin da dogru. Kimligi, bir Kutu ile 6zdeslesmis bir varliktan
diger bir Kutu ile 6zdeslesmis varliga kaydirmak, araba kullanmay! 6grenmek kadar
karmasik seviyede egitim ve uygulama gerektiren ileri duzey bir Olasilik Yoneticisi
becerisidir. Bir kisiden, Kutu’sunun emrettiginin disinda hareket etmesini beklemek,
tugla bir duvara bir yol olmasini bekleyerek garpmaya esdegerdir: mumkin ama ¢ok
olasi degil.

DENEYLER:

SPARKO003.01 Bu deneyi yapmak icin ¢cevrendeki insanlarla olan iliskilerinden birini
sec. Diger kisiye bu deneyi yaptigini sdéyleme. Once dislincelerine ¢ok dikkat ederek
basla, ardindan da sectigin kisiyi distn. Onunla ilgili gecmiste olusturdugun
beklentilerini kargilamamasinin bir sonucu olarak, zihninde o kisi hakkinda yarattigin
hikayelerin farkina var. Her olayi hatirla. Olaylari bulmak kolay olmali ¢iinki her olay
kalbinde duygusal bir yara birakmig olacak. Dikkatli, net ve acgik ol. O kisiye karsi
kUiguk ya da buyuk tum beklentilerinle olusturdugun iligkinin niteliklerine dair tam bir
degerlendirme yapana kadar devam et.

Simdi bu kisiyle ilgili tum beklentilerini teker teker kaldirmayi dusundn. Beklentiler
olmadan bu iligkide yer almanin nasil bir sey olacagini hayal et. Herhangi bir sey
beklemeyi birakirsan, o zaman diger kisinin yaptigi sey, onun yaptigi sey haline gelir
ve o kisiyle kim olmasi veya olmamasi gerektigine dair kargilanmamis beklentilerin
yerine, gergekte oldugu haliyle beraber olabilirsin. Diger kisiler, acaba senin
beklentilerinden tamamen arinmig bir iligki icinde olsaydi, seninle nasil bir deneyim
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yasardi? Kabul edilmeyi mi deneyimlemeye baslarlardi? Saygr gormeyi mi
deneyimlemeye baslarlardi? Iste bu deneyin dénusimsel hale geldidi yer burasidir.

Bir suredir bu kisi ile ilgili icinde oldugun, iyi gerekgelendirilmis bir beklentiyi sec.
Uygun bir anda (Bu ani ancak kasten yaratirsan ortaya ¢ikabilir) bu kisiye, "Senden
bir beklenti icindeydim" de ve boslugu beklentinin ayrintilariyla doldur.
Sonra, "Senden bu beklentiyi sonsuza kadar geri ¢gekiyorum" de ve baska hicbir sey
sdyleme. Az dnce yarattigin yeni alanda sakin bir sekilde bekle. Anda kal. Baglantida
kal. Duygulari ortaya ¢ikar. Nefes almaya devam et. Bu beklentiyi geri gektigin an
kendi icinde, diger kiginin iginde ve baglantida oldugun alanda neler oldugunu
deneyimle. Ayni deneyi bagka beklentiler ve baska insanlar ile yapmayi disun.
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