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SPARK 003

(Matrix Code: SPARKO003.00 for StartOver.xyz game.)

ROZROZNIENIE: Problemy z ludzmi wynikajg z oczekiwania, ze bedg oni inni niz ich
Box.

ADNOTACJE: Jesli przestaniesz oczekiwac, ze inni sie zmienig, to przestaniesz
mieC problemy z ludzmi, wtgczajgc w to relacje z kolegami, przetozonymi, cztonkami
teamu, Twoimi rodzicami, dzieCmi, partnerem, etc. Nawet jesli Twoje oczekiwania
wydajg sie by¢ w petni uzasadnione, samo oczekiwanie stawia Cie w trudnej sytuacji.
Mozesz mysle¢: “Jesli ktos nabatagani, to oczekuje ze to posprzata!”, “Jesli kto$ mi
cos obiecat, to oczekuje ze dotrzyma stowa!, “Jesli kto$ przyjmuje jakie$ zadanie, to
oczekuje ze je odpowiedzialnie wykona!”. To wszystko wydajg sie by¢ bardzo
rozsgdne oczekiwania. Ale Menedzer Mozliwos$ci zdaje sobie sprawe, ze mechanizm
oczekiwania jest putapka i nie pozwala sobie w nig wpasc.

Putapka oczekiwania dziata nastepujgco: kazdy moze stworzyC oczekiwanie na
dowolny temat. Co z tego? Sformutowanie oczekiwania oznacza przyjecie, ze
fantazja jest rzeczywistoscig. Wiara, ze Twoje oczekiwanie jest prawdziwe odtgcza
Cie od tego co naprawde jest. Przywigzujgc sie do oczekiwania tracisz mozliwos$¢
rzeczywistego dziatania. Ludzie sg jacy sg, i nie sg jacy nie sg. Kazdy z nas ma Box,
a Box to Box. Oczekiwanie, ze bedzie inaczej jest fantazjg. Nie wazne jak
pociggajgca, fantazja to tylko fantazja. Prawdg jest, ze nie jestes swoim Boxem.
Prawdg jest tez, ze zaczynasz mocno identyfikujgc sie ze swoim Boxem, tak jak
kazdy inny. Zmiana tozsamosci z identyfikacji z jednym Boxem na identyfikacje z
innym Boxem jest zaawansowang umiejetnoscig Menedzera Mozliwosci i wymaga
treningu i wprawy porownywalnie zaawansowanych jak nauka jazdy samochodem.
OczekiwacC, ze kto$ zachowa sie inaczej niz pozwala na to jego Box, to tak jak
wjechac prosto w sciane oczekujgc, ze okaze sie by¢ szerokg ulica: jest to mozliwe,
ale bardzo mato prawdopodobne.

EKSPERYMENT:

SPARKO003.01 Wybierz jedng relacje, z ktérg chcesz zrobi¢ ten eksperyment. Nie
mow drugiej osobie co robisz. Rozpocznij, zwracajgc baczng uwage na swoje mysli i
nastepnie zacznij myslec o tej osobie. Zauwaz historie, ktére stworzytes o tej osobie
w swoim umysle w wyniku tego, ze ta osoba w przesziosci nie spetnita Twoich
oczekiwan. Przypomnij sobie kazdg takg sytuacje. Powinno to by¢ tatwe, bo kazda
taka sytuacja zostawita emocjonalng blizne w Twoim sercu. Badz uwazny i
szczegotowy. Nie przerywaj, az nie stworzysz kompletnego obrazu tego jaka relacje
stworzytes tworzgc mate i duze oczekiwania wobec tej osoby. Teraz, rozwaz
usuniecie wszystkich oczekiwan wobec tej osoby, jednego po drugim. Wyobraz sobie
jak by to byto by¢ w tej relacji bez oczekiwan. Jesli przestaniesz czego$ oczekiwac,
to wtedy to co ta osoba robi jest doktadnie tym co robi i mozesz pozostac w
kontakcie z nig takg jaka naprawde jest zamiast bycia ze swoimi niespetnionymi
oczekiwaniami odnosnie tego jaka powinna by¢.

Czego by ta osoba doswiadczyta bedgc z Tobg w relacji zupetnie wolnej od
oczekiwan? Czy doswiadczytaby bycia akceptowang? Bycia szanowang?

World Copyleft & 2020 by Clinton Callahan. Creative Commons BY SA International 4.0 License. Please share this SPARK.
SPARKS are online at http:/sparkexperiments.org. Free weekly Eng SPARKSs http://sparks-english.mystrikingly.com/#subscribe-
to-sparks. Free subscription to monthly Possibility Management Newsletter or Newest SPARKs. Thanks for experimenting.
Experimenting builds matrix to hold more consciousness. Powered by Possibility Management http://possibilitymanagement.org.



https://en.wikipedia.org/wiki/Copyleft
http://clintoncallahan.mystrikingly.com/
https://creativecommons.org/licenses/by-sa/4.0/
http://sparks-english.mystrikingly.com/
http://sparks-english.mystrikingly.com/#subscribe-to-sparks
http://sparks-english.mystrikingly.com/#subscribe-to-sparks
https://possibilitymanagement.org/news/
https://www.clintoncallahan.org/newsletter-1
http://spaceport.mystrikingly.com/
http://possibilitymanagement.org/
http://possibilitymanagement.org/
http://startoverxyz.mystrikingly.com/

Tutaj ten eksperyment staje sie transformujacy.

Wybierz jedno dobrze uzasadnione oczekiwanie, ktére masz wobec tej osoby od

jakiegos czasu. W stosownym momencie (ktéry moze sie pojawi¢ tylko jesli go

intencjonalnie stworzysz) powiedz do tej osoby: “Mam wobec ciebie oczekiwanie, ze
., 1tu wstaw szczegoty tego oczekiwania.

Teraz powiedz: “Wycofuje to oczekiwanie wobec ciebie na zawsze”.

Potem juz nic nie moéw. Cierpliwie czekaj w przestrzeni, ktérg wtasnie stworzytes.
Pozostan obecny. Pozostan w kontakcie. Pozwal, zeby urosty uczucia. Oddycha.

Doswiadcz tego co dzieje sie w Tobie, w tej drugiej osobie, w przestrzeni w ktorej
jestescie potgczeni, gdy wycofates to oczekiwanie.

Rozwaz wykonanie tego eksperymentu z innymi osobami i innymi oczekiwaniami.
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