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SPARK 006

(Cddigo de Matriz: SPARKO006.00 para el juego StartOver.xyz)

DISTINCION: No existe tal cosa como un problema.

NOTAS: Cuando estas en una situacion "problematica", tu Caja te lleva a pensar que
realmente estas "en" la situacion, en lugar de darte cuenta de que sin ti, no habria
situacion. En lo que realmente estas es en un cierto conjunto de circunstancias. Eso
es todo. La naturaleza probleméatica de la situacion es una historia de tu propia
creacion.

Si estas en una situacion, problematica o no, siempre estas creando esa situacion
en este mismo momento, y ademas, la estas creando para que experimentes la
situacion como si estuvieras "en" ella.

Desde la vision de Possibility Management, esta claro que a partir de un conjunto de
circunstancias, se puede crear cualquier numero de situaciones. Tienes el poder
editorial de hacer lo que quieras con lo que sea que esté sucediendo. El tipo de
situacion que creas a partir de tus circunstancias presentes depende del propésito
particular de tu departamento de propaganda interno. Cumples tu propdsito elegido
creando historias especificas sobre las circunstancias. De esta manera, puedes
hacer una situacion maravillosa o terrible de cualquier cosa. Esta es una noticia
interesante porque implica que si alguna vez te encuentras en cualquier tipo de
situacion, problematica o maravillosa, es una situacion de tu propia creacion. Eres
responsable de las historias que creas sobre cada situacion.

En el momento en que te das cuenta de que estas creando la situacion tal como es,
has descubierto el ingrediente secreto necesario para recrear la situacion en este
mismo momento de la manera que quieras. Esto también significa que de la manera
en que la estas creando ahora debe ser la manera en que la quieres, porque, ¢,por
gué mas la crearias de esta forma?

EXPERIMENTOS:

SPARK006.01 En el momento en que reconozcas que estas "enganchado"” a
experimentar lo que sucede a tu alrededor como si fuera un problema, preguntate:
"¢, Cudl es el proposito de crear un problema para mi de esta manera?". Tu primera
respuesta podria ser algo como: "Mi propdsito para ver esto como un problema es
distraerme y no tener éxito en lo que estoy tratando de hacer". Por muy perspicaz
que sea tu primera respuesta, no te detengas en la primera respuesta que venga a
tu mente. Continda tu indagacion preguntando: "¢ Y cual es el propdsito de eso?"
hasta que hayas descubierto cinco o diez capas mas de respuestas. Escribe tus
respuestas.

Luego, sin razén alguna, sin evidencia, haz la suposicion radical de que no eres
estupido. Desde el punto de vista de tu nueva inteligencia, debes concluir que elegir
experimentar las circunstancias presentes como si fueran un "problema" es una
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inversion inteligente de tu tiempo y energia. La vision problemética de tus
circunstancias debe proporcionarte algun beneficio inmediato. Tu experimento es
omitir la distraccion por la naturaleza problematica de las circunstancias y, en su
lugar, hacer uso inmediato de los beneficios enfrentando el desafio como un
programa disefiado a medida para tu proximo paso en desarrollo personal. Mientras
trabajas en transformar las condiciones de problema a oportunidad, deja que las
condiciones te transformen simultdneamente. Para crédito extra, puedes considerar
esta pregunta: Si realmente quisieras ser feliz, ¢ quién podria detenerte?

Un hombre trabajé durante varios afios en el departamento de Recursos Humanos
de una gran corporacién bajo circunstancias que se "volvieron" cada vez mas
problematicas para él. Todos los dias llegaba al trabajo y se enfadaba por las
condiciones alli, se enfadaba con su jefe, se enfadaba porque las cosas nunca
cambiaban. Se enfad6 tanto que finalmente renuncié a la empresa y comenzé su
propio negocio. Mientras desarrollaba programas de capacitacion, encontré un
nuevo uso para su frustracion y rabia. La rabia, se dio cuenta, era un tipo de energia.
De hecho, era el tipo exacto de energia necesaria para hacer cambios y lograr que
las cosas sucedieran en las organizaciones. En poco tiempo, se reincorporé a su
antigua empresa en el mismo puesto que habia abandonado. Nada habia cambiado
en las circunstancias. Lo Unico que cambio fue su perspectiva sobre su rabia. La
rabia era en realidad una respuesta apropiada a las circunstancias y proporcionaba
la claridad y energia exactas necesarias para hacer cambios. Comenzé a aplicar su
energia "recién encontrada” de manera especifica y practica para hacer
modificaciones muy creativas y beneficiosas dentro de su antigua empresa. Tomar
tales acciones refleja una expansion de la responsabilidad. Sus superiores
reconocieron su naturaleza cambiada y fue rapidamente ascendido. Ahora gestiona
todo el departamento, reinventando la empresa desde adentro hacia afuera y
disfrutando inmensamente.
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